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ҮНЭЛГЭЭНИЙ 
АРГАЧЛАЛ



ХЭЭХ-ыг үнэлэхэд ашигласан үзүүлэлт, 
чиглэл, асуулга

Хурал хуралдуулах тухай шийдвэр гаргалт
1) Хугацаа
2) ХЭЭХ хуралдуулах тухай шийдвэр
3) ХЭЭХ-ыг  хуралдуулах хугацаа
4) ХЭЭХ-аар хэлэлцэх асуудал
5) ХЭЭХ хурлын зар түүнийг ХЭ-д хүргэсэн 

байдал

Хурлын бэлтгэл хангах ажиллагаа
1) Хэлэлцэх асуудалтай холбоотой 

материалын бэлдэлт ба тэдгээрийг ХЭ-д 
хүргэсэн байдал

2) Үцк-ийн ажиллагаа
3) Хуралд орох эрхтэй ХЭ-ийг тодорхойлох
4) Саналын хуудас
5) Хурал хуралдах байр

Хурлын ажиллагаа
1) Тооллогын комисс түүний ажиллагаа
2) ХЭЭХ-ын ирц
3) Хурлын нээлт
4) Хурлын дэг
5) ХЭЭХ-ын хэлэлцсэн асуудлаар шийдвэр гаргалт
6) Шийдвэр танилцуулах
7) Хурал хаах
8) Хурлын тэмдэглэл хөтлөлт

Хурлын дараах ажиллагаа
1)Хурлаас гаргасан шийдвэрийн албажуулалт
2)Хурал хуралдуусан тухай тайлан
3)Хурлын материал бүрдүүлэлт тэдгээрийн 
хадгалалт 
4)Хурлаас гарсан шийдвэрийн мэдээлэлт
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# Үнэлэх үзүүлэлт Үнэлэх асуулгын 

тоо

1 Хурал 
хуралдуулах тухай 
шийдвэр гаргалт

5/11

2 Хурлын бэлтгэл 
хангалт

5/15

3 Хурлын ажиллагаа 8/20

4 Хурлын дараах 
ажиллагаа

4/8

5 Дүн 4/22/54



Жишиг болгон ашигласан эрхийн актууд, 
зөвлөмж гарын авлага материал

1.ЭЗХАХБ-аас гаргасан зарчмууд

2.Сайн засаглалын чиглэлээр гарсан манайд тохирох 

санаанууд

3.Зарим орон, компаниудын сайн жишиг 

4.Компанийн тухай хууль

5.Компани бүрийн дүрэм

6.Компани бүрд байгаа ХЭЭХ-ыг хуралдуулах журам

7.ХЭХ-ын зар хүргэх, хяналт тавих журам



Асуулгыг үнэлэх онооны тайлбар

# Тухайн асуулгаарх хуулийн заалтыг сахихгүй байх 0 балл

1 Хуулийн заалтуудыг мөрдөж эхлэж байгаа
1-2 балл
10-40%

2
Хуулийн заалтыг өөрийн онцлогт тохируулан илүү
боловсронгуй болгон хэрэглэж байгаа

2-3 балл
40-60 %

3 Өргөн утгаар нь хөгжүүлэн хэрэглэж эхлэж байгаа
3-4 балл
60-80%

4
Тухайн асуулгыг агуулгын хувьд бусадад үлгэр 

болохуйцаар хэрэглэж байгаа
4-5 балл
80-100 %



ҮНЭЛГЭЭНИЙ ДҮН

ТОП 20 компанийн 2018-2019 онд хуралдсан ХЭЭХ-д 

өгсөн үнэлгээ



ТОП-20-ийн ХЭЭХ-ыг хуралдуулсан 
байдлын ерөнхий үнэлгээ

№ Үнэлэх үзүүлэлт Үнэлэх асуулгын тоо Дундаж үнэлгээ

Оноогоор Хувиар

1
Хурал хуралдуулах тухай 
шийдвэр гаргалт

11 3.5 70

2 Хурлын бэлтгэл хангалт 12 +3=15
2.5 50

3 Хурлын ажиллагаа 5+6=11
3.5 70

4 Хурлын дараах ажиллагаа 8 3.2 64

5 Дүн 54 3.2 64
Засаглалын үнэлгээний дүн Засаглалын түвшин

75 ба түүнээс дээш Засаглал Сайн компанийн удирдлагын үйл ажиллагаа хэвийн

50-74
Засаглал Дунд буюу удирдлагын үйл ажиллагаанд асуудал үүсч болзошгүй 

Эрсдэлтэй

25-49 Засаглал Хангалтгүй буюу компанид хяналт шалгалтын арга хэмжээ авах нөхцөл үүссэн

25-аас доош
Засаглал Муу буюу компанийн удирдлагын үйл ажиллагаанд бүтцийн өөрчлөлт хийх 

зайлашгүй шаардлагатай 



ХЭЭХ-ын үнэлгээ
Топ-20 компаниар

№ Компанийн нэр
Нэгдсэн дүн

Баллаар Хувиар 

13 Дархан Нэхий 2.6 52

14 Женко Тур Бюро 3.1 62

15 Талх Чихэр 3.1 62

16 Шарын гол 3.7 74

17 Лэндмн ББСБ 3.4 68

18 Мандал Даатгал 3.7 74

19 Монгол Базальт 3.2 64

20 Айтүүлс 1.6 32

21 Хай Би Ойл 3.1 62

22
Хөвсгөл Алтан 

Дуулга
2.9 58

23 Ард Даатгал 3.2 64

24 ДҮН 3.2 64

№ Компанийн нэр Нэгдсэн дүн

Баллаар Хувиар 

1 АПУ 3.6 72

2 Бага нуур 3.1 62

3 Таван Толгой 2.6 52

4 Мик Холдинг 3.7 74

5 Говь 3.9 78

6 Шивээ овоо 3.2 64

7 СҮҮ 3.5 70

8
Эрдэнэс таван 

толгой
3.4 68

9 Монголу Шуудан 3.1 62

10 Би Ди Сек 3.6 72

11 Мах Импекс 3.0 60



шийдвэр гаргалт хангалт ажиллагаа

1 АПУ 4.0/80% 3.0/60% 4.2/84% 3.25/65% 3.6/72%

2 Бага нуур 3.6/72% 2.25/45% 3.25/65% 3.4/68% 3.1/62%

3 ТАВАН ТОЛГОЙ 2.8/56% 2.2/44% 2.5/50% 2.7/54% 2.6/52%

4 МИК ХОЛДИНГ 3.7/74% 3.0/60% 4.5/90% 3.75/75% 3.7/74%

5 ГОВЬ 4.1/82% 3.5/70% 4.4/88% 3.75/65% 3.9/78%

6 Шивээ овоо 3.6/72% 2.3/46% 3.8/76% 3.4/68% 3.2/64%

7 СҮҮ 3.5/70% 2.6/56% 4.5/90% 3.2/62% 3.5/70%

8 Эрдэнэс таван толгой 3.25/65% 2.2/42% 4.8/96% 3.4/68% 3.4/68%

9 МОНГОЛ ШУУДАН 3.1/62% 2.2/42% 4.0/80% 3.25/65% 3.1/62%

10 БИ ДИ СЕК 3.7/74% 2.7/54% 4.4/88% 3.75/75% 3.6/72%

11 МАХИМПЕКС 3.5/70% 2.3/46% 2.75/45% 3.4/68% 3.0/60%

12 ГУТАЛ 4.0/80% 2.3/46% 2.5/50% 2.75/45% 2.9/38%

13 ДАРХАН НЭХИЙ 2.8/56% 2.2/44% 2.5/50% 2.7/54% 2.6/52%

14 ЖЕНКО ТУР БЮРО 3.5/70% 2.4/48% 3.1/62% 3.4/68% 3.1/62%

15 ТАЛХ ЧИХЭР 3.5/70% 2.4/48% 3.1/62% 3.4/68% 3.1/62%

16 Шарын гол 3.8/76% 2.8/56% 4.75/95% 3.5/70% 3.7/74%

17 ЛЭНДМН ББСБ 3.6/72% 2.3/46% 4.1/82% 3.4/68% 3.4/68%

18 МАНДАЛ ДААТГАЛ 4.2/84% 2.7/54% 4.5/90% 3.5/70% 3.7/74%

19 МОНГОЛ БАЗАЛЬТ 3.8/66% 2.4/$*% 3.7/74% 2.8/56% 3.2/64%

20 АЙТҮҮЛС 1.1/22% 2.2/44% 1.4/28% 1.5/30% 1.6/32%

21 ХАЙ БИ ОЙЛ 3.25/65% 2.3/46% 4/80% 2.9/58% 3.1/62%

22 ХӨВСГӨЛ АЛТАН ДУУЛГА 3.7/74% 2.6/52% 1.8/36% 3.5/70% 2.9/58%

23 АРД ДААТГАЛ 3.5/70% 2.5/50% 3.2/64% 3.4/68% 3.2/64%



ХЭЭХ-тай холбоотой нийтлэг тоон мэдээлэл
№ Нийтлэг мэдээллийн нэр Тоон хэмжээ Тайлбар

1 ТУЗ-өөс ХЭЭХ хуралдуулах 

шийдвэр гаргадаг дундаж хугацаа 
Жил бүрийн 3-р сарын 

хоёр дахь долоо хоног

Энэ нь хэт оройтсон 

хугацаа

2 ХЭЭХ-ыг хуралдуулдаг дундаж  

хугацаа

Жил бүрийн 4-р сарын 4 

дэх долоо хоног

Энэ нь хэт оройтсон 

хугацаа

3 ХЭЭХ-д жижиг ХЭ-ийн 

оролцоо  (хувь, тоо)

0% Нийт ХК-ийн ХЭ-ийн нийт 

тоонд 1-ээс бага хувь 

эзэлдэг учраас хуралд 

оролцсон ХЭ-ийн тоог 

хувиар илэрхийлэхэд маш 

бага хувь эзлэнэ

4 ХЭЭХ-д биеэр ирж оролцсон 

ХЭ-ийн дундаж хувь
70-98% Ихэнх тохиолдолд том 

хувьцаа эзэмшигчид 

өөрөө болон  бие 

төлөөлөгчөө ирүүлэх 

замаар оролцдог

5 ХЭЭХ-д Итгэмжлэлээр оролцсон 

ХЭ  дундаж хувь
98-70% -’-

6 ХЭЭХ-д С/Х-аар саналаа илгээх 

замаар оролцдог ХЭ-ийн дундаж 

хувь

0% Нэг удаа бүх том ХЭ-д 

С/Х-аа илгээх замаар 

оролцсон 

7 ХЭЭХ-аар хэлэлцдэг асуудлын 

дундаж тоо

4-6 Хэвийн

8 Хурлын дундаж ирц 98-54% Ирцийн хувьд сайн боловч 

жижиг хувьцаа 

эзэмшигчид хэр оролцсон 

бэ гэдэг нь чухал

9 Хурлын үргэлжилсэн дундаж 

хугацаа

1,5-5.0 цаг Хэвийн

10 Хурлын шийдвэр гаргадаг ирцийн 

дундаж хувь

94-100% Сайн

Манай компаниудын ХЭЭХ-ыг хийсэн 
байдлыг өнгөц харахад ХЭХ-ыг

1. Хуульд заасан хугацаанд нь 

2. Хуульд заасан ирцтэйгээр

3. Хуульд заасан хэлэлцэх асуудлыг

4. Хуульд заасан саналаар буюу  

Хуульд заасаны дагуу хийж байгаа 

мэт харагдана.

Гэтэл Сайн засаглалын хүрээнд авч 

үзвэл:

1. Тухайн жилийн Санхүүгийн жил 

дууснаас хойш хэт хойно 

хуралдаж байна (4 сарын дараа)
2. ЖХЭ оролцоогүй (том ХЭХ)

3. СХ-ны бүрдүүлбэр нь буруу

4. Хурлын материалыг ХЭ-д 
хүргэдэггүй

5. Саналаа СХ-аар өгөх боломжгүй

6. Өөрийн томилсон ТУЗ-ийн тайланг 

хэлэлцэхгүй хурал болж байна



КЗ-ын түвшин түүний үр дүн

5 дахь түвшин

К\З-ын салбарт тэргүүлэх

Ихэхэн үр ашагтай болно

4 дэх түвшин

К\З-ын системийг хөг-х

Хөрөнгийн зах зээлд гарах 

бололцоо нээгдэнэ

3 дахь түвшин

К\З-ыг боловсронгуй болгох 

анхны алхам хийх 

Хөрөнгө оруулагчдыг бага 

зардлаар татах

2 дахь түвшин

Хуулийн 

заалтуудыг мөрдөх

Компанийн болон удирдлагын 

нэр хүнд дээшлэнэ

1 дахь түвшин

Ёс журмыг сахихгүй байх

Нэр хүнд муу, дампуурах 

магадлал ихтэй



ХЭЭХ-ыг хуралдуулахтай холбогдож 
гарч буй нийтлэг дутагдал

№ Үнэлэх үзүүлэлт Гарч буй дутагдлын 

тоо

1
Хурал хуралдуулах тухай 
шийдвэр гаргалт

8

2 Хурлын бэлтгэл хангалт 7

3 Хурлын ажиллагаа 3

4 Хурлын дараах ажиллагаа 4

5 Дүн 22



ТУЗ-ийн шийдвэр гаргалтын хүрээнд гарч буй 
дутагдал

№ Дутагдал Буруу  эсвэл дутагдалтай байгаа зүйл

1 ХЭЭХ-ыг хуралдуулах 
хугацаа

Хэт орой – 80 гаруй % нь 4-р сарын сүүлийн 10 хоногт 

2 Хэлэлцэх асуудал ТУЗ-ийн өөрийн ажлын тайланг хэлэлцэх асуудалд оруулахүй 

байгаа

3 ХЭ- танилцуулах 
материал

КТХ-ын 65.6-д заасан ХЭ-д танилцуулах ёстой  ББ-ийг бүрэн тусгахгүй 

байна

4 Саналын Хуудасны нэр Саналын хуудасны нэр нь “Хурлаас гарах шийдвэрийн төсөлд 

санал авах хуудас” гэсэн агуулгаар бус байгаа

5 Саналын хуудасны 
бүрдүүлбэр

Ихэнх СХ-д хурлаас гарах шийдвэрийн төсөлд бус хэлэлцэх 

асуудлаар санал аваахаар байгаа

6 -”- СХ-ын бүрдүүлбэрт хурлаас гаргах шийдвэрийн төслийг татгалцсан 

тохиолдолд өөрийн саналаа тусгах бололцоогүй

7 ХЭ-ээс өөрийн саналаа 
тусгасан СХ-ыг хүлээн 
авах сүүлчийн өдөр

Энэ өдрийг Хурал болохоос өмнө байхаар тогтоосон нь зөв боловч 

хуралд биеэр ирж саналаа өгөх бололцоог хаасан 

8 СХ-аар санал авах 
ажиллагааны ЗБ

Маш тодорхойгүй



ХЭЭХ-ын бэлтгэл хангах хүрээнд гарч буй 
дутагдал

№ Дутагдал Буруу  эсвэл дутагдалтай байгаа зүйл

1 Хурлын бэлтгэл хангах 
төлөвлөлгөө

Ийм төлөвлөлгөө ихэнх компанид байхгүй

2 Хурлын бэлтгэл хангах 
комиис 

Ийм комисс ихэнх компанид байхгүй

3 СХ болон бусад 
материалыг ХЭ-д хүргэх

Зар болон ҮЦК-д хүргээд орхисон, цааш яах нь тодорхой бус, 

хурлын материалыг ХЭ-дээ хүргэхгүй байгаа

4 -”- ҮЦК-тай ХЭ-д хүргэх талаар гэрээ хийдэггүй

5 -”- Хүргүүлсэн матриалыг хэрхсэн тухай ҮЦК-иас тайлан мэдээ 

авдаггүй

6 ХЭ-ийн бүртгэл 
хөтлөгчөөс 

шаардлагатай 
мэдээлэл авах 

ХЭ-ийг бүртгэх байгууллагаас ирүүлсэн материалд ХЭ-ийн хаяг 

байхгүй 

7 Хэлэлцэх асуудалтай 
холбоотой мэдээллийг 
нэг багц болгон бэлтгэх 

Ихэнх компани дутуу бүрдүүлдэг заавал танилцуулах материал 

дутуу жи: СЗХ, ГУ, ТУЗ-ийн гишүүдийн цалин, урамшуулал гэх мэт



ХЭЭХ-ыг хуралдуулах хүрээнд гарч 
буй дутагдал

№ Дутагдал Буруу  эсвэл дутагдалтай байгаа зүйл

1 Хурлын дэгийг хурал 
зарлагч батлах

Ихэнх компани дэгийг хурал дээрээ батлахаар хийсэн

2 Хэлэлцэх асуудал 
бүрээр ирцийг гаргах

Бүх компани гаргаагүй, хурал эхлэх үеийн ирцээр асуудлыг 

шийдсэн

3 Куммлятив санал 
хураалт

ТК хараат бус ба ердийн гишүүдэд саналаа заавал хувааж 

өгүүлэх, саналыг тус тусад байр эзлүүлэхгүй байгаа



ХЭЭХ-ын дараах ажиллагааны хүрээнд гарч 
буй дутагдал

№ Дутагдал Буруу  эсвэл дутагдалтай байгаа зүйл

1 ТК тусгайлан тайлан 
гаргах

Ихэнх компани ийм тайлан гаргахгүй байна

2 Хурал зохион байгуулах 
комисс хурлыг хэрхэн 
хуралдуулсан тухай 
тайлан гаргах

Ийм тайланг ихэнх компани гаргахгүй байна.

3 Хурлын үр дүнг нийтэд 

болон ХЭ нартаа 
мэдээлэлт

Хийдэггүй 

4 Дараагийн хуралд 
өмнөх хурлаас гарсан 

шийдвэрийн 
хэрэгжилтийг 

мэдээллэх 

Хийдэггүй



ЗАРИМ КОМПАНИЙН 
ЖИШЭЭ МАТЕРИАЛ 

Сайн болон дутагдалтай жишээ







СЗХ-ООС ГАРГАСАН 
ЖУРМЫН ТАЛААРХ 

САНАЛ



СЗХ-оос гаргасан ХЭХ-ын зар 
хүргэх журам



Компанийн Х\Э-ийн хурал хуралдуулах 
журмын бүтэц

1. Нийтлэг зүйл

2. Бүрэн эрх

3. Хурлын хэлбэр, тэдгээрийн хэрэгжүүлэх онцлог 

4. Хурал хуралдуулах шийдвэр гаргах этгээд, шийдвэр гаргах журам

5. Хурлын хэлэлцэх асуудал

6. Хурлын зар, түүний бүтэц, хүргэх хэлбэр

7. Хурлын хэлэлцэх асуудал, гарах шийдвэрийн төсөл, танилцуулга материал блтгэх

8. Санал авах хуудас

9. Тооллогын комисс түүний ажиллагаа

10.Хурлын дарга

11.Хуралын ирц, санал тоолох, тооллогын комиссын шийдвэр

12.Хурлын дэг

13.Хурлын шийдвэр 

14.Хурлын дараах ажиллагаа



ҮНЭЛГЭЭНИЙ 
АСУУЛГУУД 



Хурал хуралдуулах тухай шийдвэр 
гаргалтыг үнэлсэн асуулга 

# Үнэлэх асуулга

1 ТУЗ-өөс ХЭХ хуралдуулах шийдвэр гаргасан хугацаа 40 хоног

2 Санхүүгийн жил дууссанаас хойш 4 сарын дотор хуралдуулсан эсэх

3 Шийдвэрт хурал хуралдуулах газар, өдөр, цагийг заасан байдал

4 Шийдвэрт хурлын хэлэлцэх асуудал тусгасан байдал

5 Шийдвэрт бүртгэлийн өдрийг заасан байдал

6 Шийдвэрт хурлын зарыг хувьцаа эзэмшигчид мэдэгдэх өдөр, журмыг заасан байдал

7 Шийдвэрт хувьцаа эзэмшигчдийн танилцаж болох баримт бичгийн жагсаалтыг баталсан эсэх 

8 Шийдвэрт саналын хуудсыг хүлээн авах сүүлчийн өдрийг зөв тогтоосон эсэх

9 Шийдвэрт саналын хуудасны агуулгыг зөв тусгасан эсэх

10 Шийдвэрт хурлын дарга; тооллогын комиссын дарга, гишүүдийг томилсон байдал

11 Хэлэлцэх асуудлын тоо



Хурлын бэлтгэл хангалтыг үнэлсэн 
асуулга

Үнэлэх асуулга

1 Хурлын бэлтгэл хангах төлөвлөлгөөтэй эсэх

2 Хурал З/б тусгай комисс байгуулсан эсэх

3 Зарыг хугацаанд нь хүргэсэн эсэх

4 Зард тусгах зүйлийг бүрэн тусгасан эсэх

5 Зарыг  нийтэд хүргэсэн байдал

6 Хэлэлцэх асуудалтай холбоотой ХЭ-ээс танилцах материалыг бэлтгэх

7 Хэлэлцэх асуудалтай холбоотой ХЭ-ээс танилцах материалын хүргэсэн байдал

8 Үцк-тай материал хүргэх, санал авахтай холбогдсон гэрээ байгуулсан эсэх

9 Үцк-аас гэрээнний гүйцэтгэлээр тайлан авдаг эсэх

10 Хуралд оролцох эрхтэй хувьцаа эзэмшигчдийн нэрсийн жагсаалтанд байх зүйл бүрэн байгаа эсэх

11 ХЭ-ийн хурлын байранд орох бололцоог хангасан байдал.

12 Хувьцаа  эзэмшигчид хуулиар тогтоосон  8 баримт бичигтэй танилцах бололцоог олгосон эсэх



СХ-ны агуулгыг үнэлэх асуулга
# Үнэлэх асуулга

1 Татгалзсан тохиолдолд өөрийн саналыг оруулах бололцоог хангасан эсэх

2 С/Х-т гарах шийдвэрийн төслийг тусгасан эсэх

3 С/Х-ыг бөглөх болон хүчингүйд тооцох тайлбар байгаа эсэх, байгаа бол хэр ойлгомжтой 

# Үнэлэх асуулга

1 Хурлын ирц /кворум/-ыг тогтоож, хурлын даргад мэдээлэх

2 Тооллогын комисс хэлэлцэх асуудал тус бүрээр хурлын ирцийг гаргасан эсэх, тусгайлсан тогтоол 

гаргасан эсэх

3 Тооллогын комисс хэлэлцэх асуудал тус бүрээр ирүүлсэн саналын төрлийн тоог тодорхойлж энэ тухайгаа 

тогтоол гаргадаг эсэх

4 Санал тоолж, санал хураалтын дүнг нэгтгэж, дүнгийн тухай шийдвэр гарган тооллогын комиссын дарга 
гарын үсэг зурж, хуралд танилцуулдаг эсэх

5 Саналын хуудсыг компанийн архивт хадгалуулахаар шилжүүлсэн байдал

6 Хурлаас гарах шийдвэртэй холбоотой этгээдийг тооллогын комиссын гишүүнээр томилсон эсэх.

ТК-ын ажиллагааг үнэлэх асуулга 



Хурлын ажиллагааг үнэлсэн асуулга

# Үнэлгээний асуулга

1 Хурал хурал хүчин төгөлдөр болох ирц бүрдсэн эсэх

2 Хуралд оролцох нийт ХЭ

3 5-аас доош хувийн ХЭ  (хувь, тоо)

4 Хуулийн этгээд ХЭ (хувь, тоо)

5 Жижиг ХЭ-ийн оролцоо  (хувь, тоо)

6 Биеэр ирж оролцсон ХЭ-ийн тоо  (хувь, тоо)

7 Итгэмжлэлээр оролцсон ХЭ  (хувь, тоо)

8 Саналын хуудсаар саналаа илгээх замаар оролцсон ХЭ

9 Хүчингүй болсон С/Х  (хувь, тоо)

10 ХЭ хуралд өөр этгээдээр төлөөлүүлэн оролцох итгэмжлэл  ёсоор байгаа эсэх

11 Хурлын дэгийг тусгайлан баталсан эсэх

12 Дэгийн бүрдүүлбэрийн  агуулга зөв эсэх

13 Шийдвэр ХЭ-ийн олонхын саналаар хүчин төгөлдөр болсон эсэх

14 Хурлын үргэлжилсэн хугацаа



Хурлын дараах ажиллагааг 
үнэлсэн асуулга

# Үнэлэх асуулга

1 Хурлаас гаргасан шийдвэрийн албажуулалт

2 Хувьцаа эзэмшигчдийн хурал дууссанаас хойш ажлын 15 өдрийн дотор хурлын тэмдэглэлийг гаргасан 

эсэх

3 Тэмдэлэлд тусгах дараах зүйлийг бүрэн тусгасан эсэх
• хурал болсон газар, он, сар, өдөр, цаг;
• хурлын даргын эцэг /эх/-ийн нэр, өөрийн нэр;

• хурлаар хэлэлцсэн асуудал;
• хувьцаа эзэмшигчдийн саналын эрхийн тоо, хурлын ирц;
• саналын хуудас хэрэглэсэн бол уг саналын хуудасны загвар;
• хурлаар шийдвэрлэсэн асуудал тус бүрээр зөвшөөрсөн, татгалзсан, түдгэлзсэн саналын тоо, 

гаргасан шийдвэрийн бүрэн томьёолол

4 Хурал хуралдуусан тухай тайлан

5 Хурлын материал бүрдүүлэлт тэдгээрийн хадгалалт 

6 Нийтэд мэдээлэлт

7 Архивлалт

8 Хурлаас гарсан шийдвэрийн хэрэгжилт, биелэлт гаргадаг эсэх, мэдээлэлт


